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1. МИССИЯ, ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ФОРУМА 
 

1.1. Миссия Форума – создание постоянно действующей 
коммуникационно-образовательной площадки для развития потенциала 
молодежи Северо-Кавказского федерального округа, формирования 
сообщества проектных команд и развития межпроектной кооперации, 
установления государственно-частного партнерства, получения 
информационной, методической и финансовой поддержки. 

1.2. Цель проведения Форума – интеграция активных молодых людей и 
перспективных проектных команд в процесс решения наиболее актуальных 
социально-экономических и общественно-политических задач Северо-
Кавказского федерального округа и Российской Федерации в целом.  

1.3. Задачи: 
1.3.1. Образовательная: содействие интеллектуальному и научно-

инновационному развитию, творческой самореализации, успешной 
профессиональной социализации и повышению уровня 
конкурентоспособности молодежи Северо-Кавказского федерального округа 
на рынке труда. 

1.3.2. Информационная: создание единого интерактивного 
информационного пространства молодежи России, популяризация 
территорий Северо-Кавказского федерального округа, развитие индустрии 
туризма, сервиса и гостеприимства, формирование сообщества молодых 
политиков и журналистов, лидеров общественного мнения. 

1.3.3. Интеграционная: активное участие молодежи Северо-
Кавказского федерального округа в региональных, межрегиональных и 
федеральных социально значимых проектах для создания общественного 
блага. 

1.3.4. Проектно-командная: создание проектных команд, способных 
эффективно решать на территории Северо-Кавказского федерального округа 
задачи любого уровня сложности. 

 
 
 
 



3 

2. СРОКИ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ ФОРУМА 
 

2.1. Форум проводится с 24 июля по 7 августа 2015 года в две смены: 
первая – с 24 по 31 июля 2015 года,  
вторая – с 31 июля по 7 августа 2015 года.  
2.2. Место проведения Форума: территория Государственного 

бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 
детей «Молодежный многофункциональный патриотический центр «Машук», 
расположенного по адресу: Ставропольский край, город-курорт Пятигорск, 
подножье горы Машук (северо-западный склон, расстояние от въезда с пр. 
Калинина г. Пятигорска до места расположения Форума - 3 км). 

 
3. УЧАСТНИКИ ФОРУМА 

 
3.1. Участником Форума может стать молодой человек, проживающий 

на территории Северо-Кавказского федерального округа.  
На момент заезда участнику должно исполниться 18 лет и быть  
не более 30 лет.  

3.2. Участник может принимать участие в Форуме не более 3-х раз, 
кроме случаев, когда принимаются специальные решения со стороны 
Организаторов.  

3.3. Участники прибывают на Форум в составе делегаций регионов. 
Делегации формируются органами исполнительной власти по делам 
молодежи субъектов Российской Федерации в Северо-Кавказском 
федеральном округе. 

3.4. Руководителем делегации должен являться назначенный органом 
исполнительной власти по делам молодежи субъектов Российской 
Федерации, находящихся в пределах Северо-Кавказского федерального 
округа ответственный сотрудник или сотрудник подведомственного 
учреждения соответствующего субъекта. Возраст руководителя делегации не 
ограничивается.  

3.5. Участие представителей регионов Российской Федерации, не 
входящих в состав Северно-Кавказского федерального округа, а также 
представителей иностранных государств, допускается числом и в порядке, 
определяемыми организаторами Форума. 

3.6. Требования к участникам Форума: 
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3.6.1. Добровольное желание принять участие в Форуме. 
3.6.2. Наличие разработанного проекта, оформленного в соответствии с 

формой, утвержденной Федеральным агентством по делам молодежи, для его 
реализации на территории Северо-Кавказского федерального округа. 

3.6.3. Наличие команды единомышленников или инициативной группы 
в субъекте (субъектах) Российской Федерации для реализации проекта. 

3.6.4 Обязательное прохождение онлайн-курса по проектированию. 
3.7. Участник Форума принимает на себя обязательства по 

соблюдению правил и требований, предъявляемых организаторами 
Форума, а также несет ответственность за их нарушение в порядке, 
утвержденном в Регламенте пребывания на территории Форума 
(Приложение № 1). 

3.8. Общее число участников Форума – 2 450 человек (по 1225 человек 
в каждой смене). 

3.9. Численный состав делегаций1: 

Наименование субъекта  
Российской Федерации I смена II смена Всего 

Республика Дагестан 220 220 440 
Республика Ингушетия 90 90 180 
Кабардино-Балкарская Республика 125 125 250 
Карачаево-Черкесская Республика 120 120 240 
Республика Северная Осетия-Алания 125 125 250 
Ставропольский край 320 320 640 
Чеченская Республика 125 125 250 
Приглашенные из субъектов Российской 
Федерации, не входящих в состав Северо-
Кавказского федерального округа 

100  200 

Приглашенные из стран ближнего и дальнего 
зарубежья 

 100 200 

ВСЕГО: 1 225 1 225 2 450 
3.10. Участник, вресенный в СТОП-ЛИСТ органами исполнительной 

власти по делам молодежи субъектов Российской Федерации в Северо-

1 Расчет квот построен по принципу пропорциональности, исходя из численности 
молодежи в регионах по состоянию на 01 января 2013 г. В процессе расчетов введены 
корректировки, направленные на выравнивание диспропорций 
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Кавказском федеральном округе и оргкомитетов предыдущих форумов 
«Машук», к участию в Форуме не допускается. 

 
4. ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ УЧАСТНИКОВ 

 
4.1. Заявки подаются по утвержденной форме (Приложение № 2) в 

электронном виде на сайте http://машукфорум.рф с 01 апреля по 27 июня 
2015 года.  

4.2. Заявки на участие в Форуме подаются в строгом соответствии с 
одним из тематических направлений работы Форума в 2015 году  
(п. 5 настоящего Положения). 

4.3. На основе поданных заявок органами исполнительной власти по 
делам молодежи субъектов Российской Федерации в Северо-Кавказском 
федеральном округе формируются списки региональных делегаций и на 
электронном и бумажном носителях направляются в адрес Дирекции Форума 
в срок до 10 июля 2015 года. 

 
5. ТЕМАТИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА 

 
5.1. ТЕМАТИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПЕРВОЙ СМЕНЫ: 
5.1.1. Гражданская инициатива 

Основная задача: развитие общественных организаций и студенческих 
объединений, способствующих максимально качественной социализации 
молодежи, формированию необходимых компетенций для эффективной 
самореализации представителей молодежного актива округа и успешного 
развития их карьеры в профессиональной деятельности.  
 
Участники смены (до 600 чел.): 
● лидеры студенческих клубов, обществ и организаций и их команды;  
● представители органов студенческого самоуправления (советы, 

профсоюзы); 
● лидеры молодежных организаций и молодые лидеры/руководители 

общественных объединений;  
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● представители студенческих объединений других регионов России (до 
100 чел.). 

 
Формы реализации программы смены: 
● обучение технологиям работы клубов и объединений (тренинги и мастер-

классы); 
● обмен опытом между лидерами студенческих и молодежных организаций, 

содействие построению их совместной деятельности в рамках программы 
(организованные обсуждения и дискуссии);  

 
5.1.2. Патриотическое воспитание 

Основная задача: обучение молодежного актива округа формам и методам   
развития патриотизма, обсуждение опыта различных организаций и 
объединений субъектов СКФО и других регионов России в сфере 
патриотического воспитания поколений и обобщение практики проведения 
мероприятий, посвящённых 70-летию Великой Победы.  
 
Участники смены (до 600 чел.): 
● представители государственных органов власти, специалисты по работе с  

молодёжью субъектов СКФО; 
● члены молодежных общественных объединений и организаций, чья 

деятельность связана с развитием патриотизма; 
● руководители (представители) студенческих объединений и коллективов, 

этнических и межэтнических советов, патриотических клубов и поисковых 
отрядов и другие.   

 
Формы реализации программы смены: 
● обучение формам и методам работы в сфере развития патриотизма и 

гармонизации межэтнических отношений (тренинги и мастер-классы); 
● презентация опыта проведения мероприятий по гражданскому 

образованию, патриотическому и интернациональному воспитанию 
молодежи (публичные выступления, организованные обсуждения и 
дискуссии).  



7 

● формирование гражданской позиции и ответственности молодёжи за 
судьбу России, её целостность и суверенитет через общение с гостями 
Форума (панельная дискуссия). 
 

5.2. ТЕМАТИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВТОРОЙ СМЕНЫ: 
5.2.1. Информационное пространство 

Основная задача: подготовка молодых высококвалифицированных 
специалистов в области массовых коммуникаций, которые способны 
использовать полученные знания, умения и навыки для противодействия 
негативным тенденциям в медийной сфере как внутри округа, так и за его 
пределами, а также формирования позитивного контента и создания 
собственных медийных проектов в современном информационном 
пространстве.  
 
Участники смены (до 600 чел.): 
● специалисты государственных органов и структур по работе с молодежью, 

деятельность которых связана с масс-медиа технологиями; 
● представители молодежных объединений и организаций, работающих в 

различных сферах СМИ; 
● молодежный актив округа, интересующийся работой в различных 

направлениях СМИ: профессиональная и гражданская журналистика  
(блоггерство, специалисты в области SMM и другие).   

 
Формы реализации программы смены: 
● обучение участников работе в различных направлениях СМИ (тренинги и 

мастер-классы); 
● практическое освоение навыков работы журналиста (интерактивные 

занятия, ведение и организация ток-шоу и другие форматы); 
● обмен опытом между участниками смены, организация их общения  с 

приглашенными гостями направления (организованные обсуждения и 
дискуссии).  

 
5.2.2. Предпринимательство 

Основная задача: создание постоянно действующей акселерационной 
образовательной площадки для развития предпринимательского потенциала 
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молодежи Северо-Кавказского федерального округа, обеспечение 
возможности для профессиональных проб, карьерных и 
предпринимательских прорывов в диалоге с лучшими профессионалами 
своего дела.  
 
Участники смены (до 600 чел.): 
● уровень 1: учащаяся молодёжь и выпускники учебных заведений от 18 до 

30 лет, желающие начать свой собственный бизнес или готовые 
предложить и продвигать инициативы, полезные для развития территории 
и населения СКФО; 

● уровень 2: молодые специалисты предприятий и молодые учёные СКФО, 
готовые предложить собственные глобальные инициативы по 
приоритетным направления развития территории и экономики, 
разработчики и носители новейших технологий. 

 
Формы реализации программы смены: 
● представление задач и кейсов для разработки проектных, 

предпринимательских решений стажеров, а также лекции, мастер-классы, 
тренинги развития предпринимательских компетенций, проектирования и 
моделирования предпринимательских инициатив стажеров; 

● поддерживающие консультации, коуч-сессии и активности по вопросам 
бизнес-планирования, юридическим аспектам, привлечению инвестиций, 
маркетингу, PR и другим темам, необходимым для успешного развития 
стартапа; 

● систему полевых исследований, проектных, маркетинговых работ и 
действий стажеров, которые будут проведены на реальных рыночных и 
предпринимательских площадках, близких к месту проведения смены; 

● индивидуализированный набор индивидуальных консультаций, 
микросессий, коучинга для отработки индивидуальных планов развития 
стажеров, включая проектов карьерных и предпринимательских траекторий 
выпускников смены. 
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6. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ФОРУМА 
 

6.1. Организационный комитет Форума (далее - Оргкомитет Форума) 
создается для руководства организацией и проведением Форума из 
представителей Министерства образования и науки Российской Федерации, 
Федерального агентства по делам молодежи, федеральных законодательных 
органов власти, аппарата полномочного представителя Президента 
Российской Федерации в Северо-Кавказском федеральном округе, аппарата 
Правительства Ставропольского края, органов исполнительной власти и 
местного самоуправления Ставропольского края, территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти по Ставропольскому краю.  

6.2. При оргкомитете Форума создаются специализированные рабочие 
группы по направлениям деятельности.  

6.3. В целях координации работы по организации и непосредственному 
проведению Форума создается дирекция Форума. Директор Форума 
утверждается оргкомитетом Форума. 

 
7. ФИНАНСИРОВАНИЕ 

 
7.1. Организаторы Форума обеспечивают расходы по: 
-  организации и проведению Форума,  
- разработке, реализации, материально-техническому и кадровому 

обеспечению программы Форума,  
- организации безопасности участников; 
- питанию;  
-  проживанию участников в палатках на территории Форума.  
7.2. Направляющая сторона обеспечивает расходы по: 
- доставке участников каждой смены до места проведения Форума и 

обратно,  
- изготовлению футболок и головных уборов в количестве согласно 

квоте участников субъекта Российской Федерации, определенной настоящим 
Положением, по макету, предоставленному Дирекцией Форума, 
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- изготовлению макета достопримечательности (арт-объекта) субъекта 
Северо-Кавказского федерального округа, представляемого делегацией в 
масштабах и из материалов, рекомендованных Дирекцией Форума. 

________________ 


